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İŞ YERLERİNDE COVİD-19 TEDBİRLERİ 

 
T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından yayımlanan 02.09.2021 tarihli 

genel yazı ile işverenlerin işçilerinden PCR testi isteyebileceği ve işçilerini Covid-19 
riskleri ve tedbirleri konusunda bilgilendirmesi gerektiği duyurulmuştur. 

 

• COVID-19 aşısı olmayan işçilerden 06.09.2021 tarihi itibariyle zorunlu olarak haftada bir kez 
PCR testi yaptırmaları işyeri/işveren tarafından istenebilecek olup, test sonuçları gerekli 
işlemler yapılmak üzere işyerinde kayıt altında tutulacaktır. 

• İşverenlerin, işyerinde karşılaşılabilecek sağlık ve güvenlik risklerine yönelik koruyucu ve önleyici 
tedbirler hakkında tüm işçilerini bilgilendirmekle yükümlü oldukları ve işverenlerin COVID-19 aşısı 
tamamlanmamış işçilerini yazılı olarak ayrıca bilgilendirmesi gerekmektedir. Bilgilendirme 
sonrasında aşı olmayan işçilere, kesin COVID-19 tanısı konması durumunun iş ve sosyal güvenlik 
mevzuatı açısından olası sonuçları da işveren tarafından bu durumdaki işçilere bildirilmelidir. 

Eki: Covid-19 Personel Beyan Formu. 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 



 
 

 

 
 
 
 

Personelimiz;   …………….  ……………….. 

 T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’ nın 02/9/2021 tarihli genel yazısı 81 İl Valiliklerine 
gönderilerek, işverenlerin işçilerinden isteyeceği PCR testi ve işçilerini Covid-19 riskleri ve tedbirleri 
konusunda bilgilendirmesini istenmektedir. 

 Söz konusu yazıya göre; 

 İşverenlerin, işyerinde karşılaşılabilecek sağlık ve güvenlik risklerine yönelik koruyucu ve önleyici 
tedbirler hakkında tüm işçilerini bilgilendirmekle yükümlü oldukları hatırlatılmakta, işverenlerin COVID-19 
aşısı tamamlanmamış işçilerini yazılı olarak ayrıca bilgilendirmesi istenmektedir.   

 Bilgilendirme sonrasında aşı olmayan işçilere, kesin COVID-19 tanısı konması durumunun iş ve 
sosyal güvenlik mevzuatı açısından olası sonuçları da işveren tarafından bu durumdaki işçilere 
bildirilmelidir. 

 COVID-19 aşısı olmayan işçilerden 6 Eylül 2021 tarihi itibariyle zorunlu olarak haftada bir kez PCR 
testi yaptırmaları işveren tarafından istenebilecek, test sonuçları gerekli işlemler yapılmak üzere 
istenildiğinde ibraz edilmek üzere işyerinde kayıt altında tutulacaktır. 

 İş bu yazı ile COVID-19 aşısı yaptırmanın öncelikle kendiniz, işyerimiz ve yakınlarınızın 
sağlığı açısından yapılması gerektiği tavsiyesi ve hatırlatmasında bulunarak, aşı yaptırıp 
yaptırmayacağınız hususunda yazılı beyanınızın alınması hedeflenmektedir. 

 

Personelin Beyanı; 

 …………………………………………..………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

           Personel               İşveren  

                  

 

 

EKLER; 

- Aşı Kartı Veya Haftalık PCR Testi Sonuçları  

 
 


