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KiMLER KENDI ISTEGIYLE iSTEN AYRILDIGINDA TAZMINAT
ALABILIR?

Evlenen kadin, askere giden erkek, emekliligi i¢in gereken yas disindaki sartlar1 saglayan calisanlar,
kendi istekleriyle isten ayrildiklarinda kidem tazminatina hak kazaniyorlar.

Erkek calisan askerlik nedeniyle isten ayrildiginda, bu durumunu belgeleyerek kidem tazminatina hak
kazaniyor. Kadin ¢alisan, evlendigi tarihten itibaren bir yil i¢cinde kendi istegi ile isten ayrildiginda kidem
tazminatina hak kazaniyor. Yas disindaki sartlar1 saglayanlarin kidem tazminatina hak kazanmalar
durumu ise bu kadar basit degil.

Yas disindaki sartlar: saglayanlar
8 Eyliil 1999 oncesi sigortali olanlar

Sigorta baglangict 8 Eyliil 1999 tarihinden once olan 4/a (SSK) sigortalilari, an itibariyla 15 yil
sigortalilik siiresini tamamlamis durumdalar. 3600 prim giinleri de varsa, yas disindaki emeklilik
sartlarini saglamis oluyorlar. SGK’dan alacaklari bu durumlarini teyit eden “Kidem Tazminatina Esas
Yaz1” y1 igverene ibraz ederek kendi istekleriyle isten ayrildiklarinda kidem tazminatina hak
kazaniyorlar.

8 Eyliil 1999 — 30 Nisan 2008 arasi sigortal olanlar

7000 prim giiniinii tamamladiklarinda ya da 4500 prim giiniiyle 25 yillik sigortalilik stiresini
doldurduklarinda yas disindaki emeklilik sartlarini saglamis oluyorlar.

30 Nisan 2008 sonrasi sigortal olanlar

Sigorta baslangict 30 Nisan 2008 tarihinden sonra olanlar kapsama girmiyor. Kendi istekleriyle isten
ayrilmalar1 durumunda kidem tazminatina hak kazanmalar1 s6z konusu degil.

Isten ayrilma iradesi

Yargitay’in son kararlari,, kidem tazminati alarak isten ayrilan Kisinin baska bir isyerinde
cahisabilecegi seklinde.
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Birden fazla kez tazminat alinabilir mi?

SGK’dan alinacak “Kidem Tazminatina Esas Yaz1” ve bu sekilde isten ayrilarak kidem tazminati
almas1 hususunda yasada sayisal bir sinirlama yok. Kidem tazminatina hak kazanmak i¢in emeklilik i¢in
gereken yas disindaki sartlarin saglanmis olmast ve bunun da SGK’dan alinacak yazi ile
belgelendirilmesi yeterli.

Diger Hususlar

e “Kidem Tazminatina Esas Yaz1”nin isten ayrilmadan 6nce SGK’dan alinip, isverene ibraz
edilmesi gerekiyor.

e Kidem tazminatina hak kazanabilmek i¢in aranan sigortalilik siiresi ve prim giinii sartlarini ayni
igyerinde saglamak gerekmiyor. Her iki sart i¢cin de ilk defa sigortali olunan tarihten itibaren
gecen sigortalilik siiresi ve prim giinleri dikkate aliniyor.

e Gerek sigortalilik siiresi gerekse prim giinii sartlarinin tespitinde hizmet birlestirmeleri ile bu
stireleri etkileyen faktorler (borglanilan siireler, itibari hizmet stireleri, fiili hizmet siiresi zamlar1

gibi) dikkate aliniyor.

e Emekli olup sosyal giivenlik destek primine tabi olarak calismaya devam edenlerin bu yolla isten
ayrilip kidem tazminatina hak kazanmalar1 s6z konusu degil.

e Yas disindaki sartlar1 saglayarak kidem tazminatina hak kazananlar, isten kendi istekleriyle
ayrilmis olduklarindan, ihbar tazminatina hak kazamiyorlar.
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