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SSK ISTIHDAM TESVIKLERI

1-Yashhk, Malulliik ve Oliim Sigortasi isveren Hissesinden 5 Puanhk indirim:

Yasal Dayanak: 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi

Ozel sektor isverenleri, calistirdiklar sigortalilara iliskin malulliik, yashlik ve 6liim sigortalar1 primlerinin
isverenhissesinin (%11) bes puanlik kismina isabet eden tutar kadar indirimdenyararlanabilir.

Tesvikten yararlanma sartlari:
v Aylik prim ve hizmet belgesinin/ muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal siiresinde

verilmesi ve primlerin yasal siiresi icinde 6denmesi,

v Prim, idari para cezas1 ve bunlara iliskin gecikme zammi ve cezasi borcunun bulunmamasi/
borglarinin gesitli kanunlar gereginceyapilandirilmis veya taksitlendirilmis olmasi ve bu
yapilandirmanin/taksitlendirmenin devam ediyorolmasi,

v Kayit dis1 sigortali ¢alistirilmamasi ya da sahte sigortali bildiriminde bulunulmamasi.

Basvuru sarti: Kuruma basvuru sartt bulunmamaktadir.

2- Yatirimlarda Devlet Yardimlar1i Hakkinda Kararlar Cercevesinde Uygulanan Sigorta Primi
Tesviki:
Yasal Dayanak: 5510 sayili Kanunun Ek 2 nci maddesi

Yatirimlarda Devlet yardimlart hakkinda kararlar ¢ercevesinde diizenlenen tesvik belgeleri kapsaminda
gerceklestirilecek yatirimlarla sigortalilart isttihdam eden 6zel sektdr igverenleri, s6z konusu kararlarda
belirtilen siirede, prime esas kazang alt sinir1 lizerinden hesaplanan sigorta primlerinin; igveren hisselerinin
tamamina veya Cumhurbaskaninca belirlenen illerde isveren hisseleri ile birlikte sigortali hisselerinin
tamamu tutarinda tesvikten yararlanabilir.

Tesvikten yararlanma sartlari;
v Tesvik belgesi alinmis olmasi,

v Tesvik belgesinin tamamlama vizesinin yapilmis olmasi, (Gemi yatirimlar: harig)

v Aylik prim ve hizmet belgenin/ muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal siiresi i¢erisinde
verilmesi ve primlerin yasal siiresinde 6denmesi,

v Isverenin Tiirkiye geneli prim, idari para cezas1 ve bunlara iliskin gecikme zammi ve cezas1 borcunun
bulunmamasi/ bor¢larinin gesitli kanunlar geregince yapilandirilmis veya taksitlendirilmis olmasi ve bu

yapilandirmanin/taksitlendirmenin devam ediyor olmasi,

v Yasal 6deme siiresi gegmis vergi borcunun bulunmamasi,

v E-Borcu Yoktur aktivasyonu i¢in basvuruda bulunulmasi,

v Kayit dis1 sigortali ¢alistirilmamasi ya da sahte sigortali bildiriminde bulunulmamasi.

Basvuru sarti: Kuruma basvuru sarti bulunmamaktadir.
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3- Genc ve Kadin istihdami ile Mesleki Belgesi Olan Sigortah istihdam Halinde Uygulanan Sigorta
Primi Tesviki:

Yasal Dayanak: 4447 sayili Kanunun Gegici 10 uncu maddesi

Ozel sektor isverenleri, 31/12/2022 tarihine kadar ise aldiklar her bir sigortal1 icin prime esas kazanglar
iizerinden hesaplanan sigorta primi isveren hissesi tutarinda tesvikten yararlanabilir.

Tesvikten vararlanma sartlari:
Sigortal1 yoniinden;
v 1/3/2011 ila 31/12/2022 tarihleri arasinda ise alinmis olmasi,
v 18 yasindan biiyiik olmasi,
v' Ise alindig1 tarihten 6nceki alt1 aylik ddsnemde Kurumumuza verilmis olan aylik prim ve hizmet
belgelerinde kayitli olmamasi,
v’ Fiilen ¢alismasi.
Isyeri yoniinden:
Ozel sektor isverenlerine ait olmast,
Sigortalinin, ortalama sigortali sayisina ilave olarak calistirilmast,
Prim, idari para cezasi ve bunlara iligskin gecikme zammi ve cezas1 borcunun bulunmamasi/
borglarinin ¢esitli kanunlar geregince yapilandirilmis veya taksitlendirilmis olmasi ve bu
yapilandirmanin/taksitlendirmenin devam ediyor olmasi,
Aylik prim ve hizmet belgesinin/ muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal siiresi iginde
verilmesi ve primlerin yasal siiresi icinde 6denmesi.

ANENEN

AN

Tesvik siiresi:
+18 yasindan biiyiik ve 29 yasindan kiigiik erkekler ile 18 yasindan biiyiik kadinlardan;
Mesleki yeterlik belgesine sahip olanlar i¢in 48 ay*,
Mesleki ve teknik egitim veren orta veya yliksekdgretim kurumlarindan mezun olanlar veya
Tiirkiye Is Kurumunca diizenlenen isgiicii yetistirme kurslarini bitirenler igin 36 ay*,
v Yukarida belirtilen niteliklere sahip olmayanlar i¢in 24 ay*,

+29 yasindan biiyiik erkeklerden;

AN

v' Mesleki yeterlik belgesi alanlar veya mesleki ve teknik egitim veren orta veya yiiksekogretim
kurumlarmm yada Tiirkiye Is Kurumunca diizenlenen isgiicii yetistirme kursunu bitiren ve belgede
belirtilen meslek ya da alanlarda ige alinan ve/veya calistirilan i¢in 24 ay*,

v’ Tiirkiye Is Kurumuna kayitli, Kanunda sayilan belgelere sahip olmayanlar igin 6 ay,

+ 4/1-a kapsaminda ¢alismakta iken, 1/3/2011 tarihinden sonramesleki yeterlik belgesi alanlar veya
mesleki ve teknik egitim veren orta veya yiiksekdgretim kurumlarini bitirenler i¢in 12 ay.

*Bu kapsama girenlerin Tiirkiye IsKurumuna kayith issizler arasindan ise alinmalar1 halinde ilave
olarak alt1 ay eklenir.

Basvuru sarti:

Sartlar1 saglayan sigortalilar icin www.sgk.gov.tr web adresi iizerinden “e-SGK / Isveren / Isveren Sistemi
/ Isveren / Tesvikler ve Tanimlar / Tesvikten Faydalanilacak Sigortali Tanimlama” meniileri segilerek
tanimlama islemi yapilamasi gerekmekte olup, varsa mesleki belgelerin isyerinin bagli oldugu sosyal
giivenlik il miidiirliigline/sosyal giivenlik merkezine verilmesi gerekmektedir.
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4- Engelli Sigortali istihdaminda Sigorta Primi Tesviki:

Yasal Dayanak: 4857 sayili Kanunun30 uncu maddesi

Ayni il smirlar1 iginde 50 veya daha fazla sigortali ¢alistiran 6zel sektor isyerleri, korumali isyerleri,
kontenjan fazlasi engelli sigortali ¢alistiran veya yiikiimlii olmadigi halde engelli sigortali galistiran
isyerleri, calistirdiklar1 engelli sigortalilarin prime esas kazang alt sinir1 iizerinden hesaplanan sigorta
primi igveren hissesinin tamami tutarinda tesvikten yararlanabilir.

Tesvikten vararlanma sartlari;

v Engelli sigortal1 ¢aligtirilmasi,

v Aylik prim ve hizmet belgesinin/ muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal siiresinde
verilmesi ve primlerin 6denmis olmasi

Basvuru sarti:

Sartlar1 saglayan sigortalilar icin Www.sgK.gov.tr web adresi iizerinde n “e-SGK / Isveren / Isveren
Sistemi / Isveren / Tesvikler ve Tanimlar / Tesvikten Faydalanilacak Sigortali Tanimlama” meniileri
secilerek 14857 tesviki i¢in tanimlama islemi yapilamasi gerekmektedir.

5- ilave istihdam Tesviki:

Yasal Dayanak: 4447 sayili Kanunun Gegici 19 uncu maddesi

Ozel sektor isverenleri tarafindan 1/1/2018 ila 31/12/2022 tarihlerinde ise aldig1 sigortalilar igin, isyerinin
imalat sektoriinde veya Bakanlar Kurulu karariyla belirlenen bilisim sektoriinde faaliyet gostermesi halinde
briit asgari iicreti gegmemek tizere sigortalinin prime esas kazanci iizerinden hesaplanan sigortali ve
igveren prim payinin tamami, isyerinin diger sektorlerde faaliyet gdstermesi halinde prime esas kazang alt
sinir lizerinden hesaplanan sigortali ve isveren prim payimin tamamu tutarinda, 12/18  ay siireyle bu
destekten yararlanilabilir.

Tesvikten yararlanma sartlar:

Sigortal yoniinden;
v 1/1/2018 ila 31/12/2022 tarihleriarasinda ise alinmis olmasi,

v Tiirkiye Is Kurumu’na kayith issizolmast,
v Ise giris tarihinden dnceki ii¢ ayda 5510/4-a, b, ¢ kapsaminda 10 giinden fazla Kuruma
bildirilmemis olmasi(istege bagl sigortalilik harig).

Isveren yoniinden;

v Ozel sektor isvereni olmast,

v Sigortalinin ise alindig1 yildan bir 6nceki takvim yilina iliskin aylik prim ve hizmet belgelerindeki

ortalama sigortali sayisina ilave olarak galistiriimasi

v Aylik prim ve hizmet belgesinin/ muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal siiresinde

verilmesi ve primlerin yasal siiresi iginde 6denmesi,

v Isyerine iliskin prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme zammu ve cezas1 borcunun
bulunmamas1/ bor¢larinin ¢esitli kanunlar geregince yapilandirilmis veya taksitlendirilmis olmasi
ve bu yapilandirmanin/taksitlendirmenin devam ediyor olmasi,

v Kayit dist sigortali ¢alistirilmamasi ya da sahte sigortali bildiriminde bulunulmamasi.
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Basvuru sarti: Sartlart saglayan sigortalilar i¢in www.sgk.gov.tr web adresi lizerinden “e-SGK /
Isveren / Isveren Sistemi / Isveren / Tesvikler ve Tamimlar / Tesvikten Faydalanilacak Sigortali
Tanimlama” meniileri sec¢ilerek tanimlama yapilmasi miimkiin bulunmaktadir.

6- Tesviklerden Yasaklama Uygulamasi:

Yasal Dayanak: 5510 sayil1 Kanunun Ek 14’tincti maddesi

Mahkeme karariyla veya yapilan kontrol ve denetimlerde ¢alistirdig: kisileri sigortali olarak bildirmedigi
veya bildirilen sigortaliy1 fiilen ¢alistirmadig: tespit edilen igyerleri ilk tespitte bir ay siireyle, ilk tespit
tarthinden itibaren ii¢ y1l i¢cinde tekrar eden ve yasaklama kapsamina giren her bir tespit i¢in ise birer yil
stireyle;

5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde,

5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendinde,

5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin ikinci fikrasinda,

5510 say1l1 Kanunun Ek 2 nci maddesinde

4447 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesinde,

4447 sayil1 Kanunun gegici 15 inci maddesinde,

4447 sayili Kanunun gegici 19 uncu maddesinde,

3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde, yer alan prim tesvik, destek ve indirimlerinden
yararlanamamaktadir.

N E TR

Yasaklama Kapsamina Girecek Isyerlerinin Tespitine liskin Toplam Sigortali Sayis1 Nasil
Hesaplanmaktadir?

Mahkeme karariyla veya yapilan kontrol ve denetimlerde, ¢alistirdig1 kisileri sigortali olarak bildirmedigi
veya bildirdigi kisileri fiilen galistirmadigi tespit edilen kisi sayisinin, ayni isyerinde ¢aligtirilan

toplam sigortali sayisinin %1’ini asmasi veya %1’ asmamakla birlikte bes kisiden fazla olmasi halinde
s0z konusu igyerleri hakkinda bir ay/bir y1l yasaklama yapilacaktir.

7- Potansivel Tesvik Sorgulama:

Potansiyel tesvik sorgulama meniisii ile 6zel sektor isverenlerince istthdami saglanacak sigortalinin heniiz
ise alinmasindan Once igyeri ve sigortali yoniinden aranan sartlarin saglanip saglanmadiginin analizinin
yapilmasi hedeflenmistir. Bu program ile ise giris bildirgesi verilmemis kisiler i¢in sorgulama
yapilacagindan, igyeri ve sigortali yoniinden aranan sartlar sorgulama islemi yapilan tarihe gore
degerlendirilmektedir.

Sorqulama Kapsamindaki Tesvikler:
v 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde,
v 4447 sayili Kanunun gegici 10 uncumaddesinde,

v 4447 sayili Kanunun gegici 19 uncumaddesinde,
yer alan tesvik ve desteklerdir.

Uygulamayasgk.gov.tr ~ web sitesi iizerinden “e-SGK / Isveren / Isveren Sistemi / Uygulamaya Giris /
Isveren / Tesvikler ve Tanimlar / Potansiyel Tesvik Sorgulama” secenekleri isaretlenerek erisim
saglanmaktadir.
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