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KIDEM TAZMINATI ODENECEK VE ODENMEYECEK HALLER

1) Kidem Tazminati Odenmesi Gereken Haller

Kidem tazminati su hallerde is¢ciye 6denir:

Is sozlesmesinin isveren tarafindan “Ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan
haller ve benzerleri” disinda bir sebeple sona erdirilmis olmasi

Is sdzlesmesinin is¢i tarafindan hakli nedenle feshedilmesi

Iscinin muvazzaf askerlik hizmeti nedeniyle isten ayrilmasi

Iscinin bagli bulundugu kanunla kurulu veya sandiklardan yaslilik, emeklilik
veya malulliik aylig1 yahut toptan 6deme almak amaciyla isten ayrilmasi
Yashlik ayligina yas acisindan hak kazanmamakla birlikte yashlik ayligi icin
yeterli sigortalilik siiresi (15 yil) ile prim 6deme giin sayisint (3600 giin)
tamamlayan iscinin Sosyal Giivenlik Kurumundan aldig1 yaziyr ibraz ederek
isten ayrilmasi

Kadinin evlendigi tarihten itibaren bir yil icerisinde kendi arzusu ile is akdini
sona erdirmesi

Iscinin 6liimii

2) Kidem Tazminati Odenmeyecek Haller

Iscinin kendi rizasi ile isten ayrilmasi
Isverenin is akdini is¢inin ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan halinden dolay1
hakli nedenle feshetmesi
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